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АДМИНИСТРАЦИЯ ПАНИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
От 08.10.2008 г. № 289 

р.п.Панино

О плане противодействия
коррупции в Панинском

муниципальном районе

на 2008 – 2011 годы


В соответствии с п.5 раздела IV Национального плана противодействия коррупции, в целях совершенствования политики по противодействию коррупции в Панинском муниципальном  районе, устранения причин и условий, порождающих коррупцию, искоренения злоупотреблений и пресечения преступлений с использованием должностного положения, обеспечения соблюдения норм служебной этики, создания благоприятных условий для развития экономики района и распоряжением администрации Воронежской области от 15.09.2008 г. № 749-р:

1. Утвердить:

1.1. Состав Совета по противодействию коррупции в Панинском муниципальном районе.
1.2. Прилагаемый план противодействия коррупции в Панинском муниципальном районе.
2. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации

Панинского муниципального района




     Л.И.Чернов









УТВЕРЖДЕН









распоряжением администрации









Панинского муниципального района









от 08.10. 2008 г. № 289
С О С Т А В

Совета по противодействию коррупции

в Панинском муниципальном районе

	1.
	Чернов Леонид Иванович                       -
	глава администрации Панинского муниципального района, председатель Совета


	2.
	Жукавин Виктор Дмитриевич                -
	руководитель аппарата администрации Панинского муниципального района, заместитель председателя Совета


	3.
	Баскакова Галина Валентиновна            -
	начальник отдела правовой и муниципальной службы администрации Панинского муниципального района, секретарь Совета


	4.
	Бубнова Наталья Юрьевна                      -
	старший инспектор отдела правовой работы и муниципальной службы администрации Панинского муниципального района


	5.
	Бочаров Константин Павлович               -
	начальник отдела организационной работы и делопроизводства администрации Панинского муниципального района


	6.
	Думин Геннадий Алексеевич                  -
	директор – главный редактор ОГУ редакции Панинской районной газеты «Наш край» 

(по согласованию)


	7.
	Чикунова Оксана Владимировна            -
	руководитель отдела по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации Панинского муниципального района


	8.
	Зубкова Елена Александровна                -
	руководитель отдела по образованию, опеке и попечительству администрации Панинского муниципального района


	9.
	Жданова Юлия Михайловна                   -
	главный специалист по работе с молодежью администрации Панинского муниципального района


УТВЕРЖДЕН









распоряжением администрации









Панинского муниципального района









от 08.10.2008 г. № 289
ПЛАН

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ

В ПАНИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ
НА 2008 - 2011 ГОДЫ
	№№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные
Исполнители
	Срок 
выполнения

	Раздел I

Меры по законодательному обеспечению противодействия коррупции

	1.1.
	Обсуждение проекта закона по противодействию коррупции в СМИ
	Органы местного самоуправления Панинского района (по согласованию),
средства массовой информации
	Постоянно



	1.2.
	Совершенствование механизма антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	1.3.
	Развитие механизма предупреждения коррупции и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	1.4.
	Принятие нормативного документа «О мерах по совершенствованию системы размещения муниципального заказа Панинского района»
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	2008-2009г.

	1.5.
	Утверждение порядка взаимодействия уполномоченного органа Панинского муниципального района и муниципальных заказчиков – получателей бюджетных средств на осуществление функций по размещению заказов для муниципальных нужд (учитывая изменения в законодательстве о размещении заказов)
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	2008г.

	1.6.
	Утверждение методических рекомендаций по определению начальных цен контрактов для размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Панинского муниципального района
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	2008г.

	Раздел II

Меры по совершенствованию муниципального управления
в целях предупреждения коррупции

	2.1.
	Разработка системы мер, направленных на совершенствование порядка прохождения муниципальной службы,  стимулирование добросовестного исполнения обязанностей муниципальной службы на высоком профессиональном уровне
	 Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	2.2.
	Контроль над доходами, имуществом и обязательствами имущественного характера муниципальных служащих
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	2.3.
	Совершенствование системы и структуры ИОМО, оптимизация и конкретизация их полномочий
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	2.4.
	Реализация прав граждан   на получение достоверной информации о деятельности Панинского муниципального района, повышение независимости СМИ
	Руководитель аппарата администрации муниципального района,
Средства массовой информации
	Постоянно



	2.5.
	Создание системы контроля деятельности муниципальных служащих со стороны институтов гражданского общества
	Руководитель аппарата администрации муниципального района


	Постоянно



	2.6.
	Сокращение излишней численности муниципальных служащих с одновременным привлечением на муниципальную службу  квалифицированных специалистов и созданием адекватных материальных стимулов в зависимости от объема и результатов работы
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, исполнительные органы местного самоуправления
	Постоянно

	2.7.
	Разработка и внедрение стандартов муниципальных услуг и регламентов исполнения муниципальных функций, а также оптимизацию и конкретизацию полномочий ИОМО и их работников, которые должны быть закреплены в административных регламентах
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	Постоянно

	2.8.
	Взаимодействие  с правоохранительными органами
	муниципальные органы, органы местного самоуправления 
	Постоянно

	2.9.
	Разработка мер по выявлению  и профилактике коррупционных рисков в ИОМО  органах местного самоуправления муниципальных образований
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	2.10.
	Обеспечение мер по открытости, гласности, прозрачности торгов, проводимых органом, уполномоченным на размещение заказа
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	2008-2011гг.

	2.11.
	Анализ объемов закупок продукции  для муниципальных нужд Панинского муниципального района, осуществляемых муниципальными заказчиками по способу размещения муниципального заказа
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	Ежегодно в срок до 1 февраля текущего года

	2.12.
	Анализ реестра муниципальных контрактов на предмет исполнения сторонами принятых контрактных обязательств и обеспечение свободного  доступа к информации о заключенных контрактах на закупку продукции (товаров, работ, услуг) для муниципальных нужд Панинского муниципального района
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	По итогам за 1, 2 полугодие 2008-2011 гг.;



	2.13.


	Разработка и утверждение муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг в Панинском муниципальном районе»
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	2008-2011 гг.

	2.14.
	Анализ заявлений и обращений  граждан на предмет наличия  в них  информации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих    муниципальные должности     Панинского муниципального района, и муниципальных служащих в  администрации района исполнительных органах 
	Руководитель аппарата, отдел организационной работы и делопроизводства администрации муниципального района,
ИОМО
	Постоянно

	2.15.
	Определить возможности  использования  технических средств видеонаблюдения в местах, где происходит прием и непосредственное общение с гражданами,  с целью получения дополнительной информации при исполнении муниципальным служащим муниципальных функций по предоставлению муниципальных услуг
	Руководитель аппарата, отдел организационной работы и делопроизводства администрации муниципального района,
ИОМО
	2009 год


	2.16.
	Обеспечение работы «телефона доверия»  для принятия  сообщений граждан о фактах    
коррупции
	Руководитель аппарата, отдел организационной работы и делопроизводства администрации муниципального района
	Постоянно

	2.17.
	Обеспечение соблюдения правил приема      граждан руководителями  администрации муниципального района,  публикация  в средствах массовой        информации материалов по работе с обращениями   граждан
	Руководитель аппарата, отдел организационной работы и делопроизводства администрации муниципального района
	Постоянно

	2.18.
	Информирование руководства администрации муниципального района о рассмотрении обращений граждан, в т.ч. о наличии фактов коррупции со стороны должностных лиц
	Руководитель аппарата, отдел организационной работы и делопроизводства администрации муниципального района,
ИОМО
	Ежеквартально



	2.19.
	Взаимодействие с региональной общественной приемной полномочного представителя Президента Российской Федерации в Центральном федеральном округе, главной региональной общественной приемной председателя Всероссийской партии «Единая Россия» В.В.Путина
	Руководитель аппарата, отдел организационной работы и делопроизводства администрации муниципального района,
ИОМО
	Постоянно

	2.20.
	Проведение проверок исполнения муниципальных  функций и оказания   муниципальных услуг в  области социальной защиты  населения, здравоохранения, образования  и др.
	Заместители главы администрации муниципального района
	Ежегодно

	Раздел III

Мероприятия по обеспечению правового просвещения


	3.1.
	Проведение совместно с отделом по образованию, опеке и попечительству администрации муниципального района олимпиады по основам избирательного права
	Заместитель главы администрации, отдел по образованию, опеке и попечительству администрации муниципального района
	2009 г., февраль-
март

	3.2.
	Разработка программ элективных курсов по правовой тематике для предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся
	Заместитель главы администрации, отдел по образованию, опеке и попечительству администрации муниципального района
	В течение года

	3.3.
	Проведение совместно с территориальной  избирательной комиссией района районных конкурсов среди учащихся средних общеобразовательных школ и учреждений профессионального образования:

- рисунков и плакатов на тему «Наш выбор – будущее страны»;

- сочинений на тему «Молодежь и выборы»
	Заместитель главы администрации, отдел по образованию, опеке и попечительству администрации муниципального района
	2008 г.

	3.4.
	Проведение смотра-конкурса деятельности  управляющих советов в системе общего образования (по номинациям)
	Заместитель главы администрации, отдел по образованию, опеке и попечительству администрации муниципального района
	Ежегодно, июнь-август

	3.5.
	Проведение совещания  по целевому использованию стимулирующего фонда оплаты труда в общеобразовательных учреждениях района
	Заместитель главы администрации, отдел по образованию, опеке и попечительству администрации муниципального района
	1 полугодие,

2009 г.

	Раздел IV

Первоочередные меры по реализации настоящего Национального плана

	4.1.
	Принятие мер по соблюдению муниципальными служащими  Панинского муниципального района общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Президента РФ от 12.08.2002 №885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	4.2.
	Принятие мер по предотвращению конфликта интересов, в том числе после ухода муниципального служащего с муниципальной службы
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	4.3.
	Оказание консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения муниципальных служащих
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	4.4.
	Проведение служебных расследований случаев коррупционных проявлений в ИОВ Панинского муниципального района
	Руководитель аппарата, отдел правовой работы и муниципальной службы администрации муниципального района, ИОМО
	Постоянно

	4.5.
	Разработка и  внедрение комплексной автоматизированной системы муниципальных закупок:

- проведение процедур торгов, в том числе с использованием ППО подсистемы «Электронный аукцион»;

- ведение в электронном виде реестра муниципальных  контрактов с одновременным размещением его на официальном сайте по размещению заказов
	Отдел по финансам, бюджету и мобилизации доходов администрации муниципального района
	2009 г.


